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Est-ce positif ?

Evolution du PIB réel depuis 2005 (base 100 en 2005)
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_..||||g OUI, mais cette croissance est extensive,
sans gain de productivité
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Evolution de la PGF depuis 2005 (base 100 en 2005)

108 La croissance économique du Luxembourg offre une haute
qualité de vie a ses résidents.
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104 Cette situation belle en apparence s’offre au prix d'une
consommation en ressources — humaines et autres — toujours
102 plus élevée.
100 Dépendance a une progression soutenue de I'emploi, surtout
venant de 'étranger.
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--I||||LEj Défi 1 : Attirer la main-d‘ceuvre étrangeére
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Evolution du PIB (prix constant) par salarié (base 100 en 2005) Evolution du PIB et de la main-d'ceuvre au Luxembourg depuis 2005
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Comprendre la nature de notre
croissance pour comprendre
I'enjeu de notre systeme de
pension

vy —

Le coté vertueux de la croissance extensive

Le coté dangereux de la croissance extensive
du passeé sur la sécurité sociale

du passeé sur le systeme de pension

» Un systéme tres généreux
» Une situation financiére exceptionnelle
» Des prévisions a court terme positives

» Des promesses de pensions insoutenables
» Des prévisions a long terme catastrophiques
» Exportation des prestations
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..|||||‘Ej La croissance extensive a permis d’avoir
un systéme trés généreux...
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Taux de remplacement brut moyen
(en % des gains de préretraite ; 2014)
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..|||||E ...et une situation financiére
L exceptionnelle...
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Evolution du solde du régime général d’assurance pension depuis 2000 (EUR)
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v’ Excédent annuel depuis 2000 = Excédent annuel d’environ 1 mia EUR depuis 2010
v’ Réserve de 16,5 milliards EUR 2017 (4,15 milliards EUR en 2000) = Plus de 4 fois les prestations annuelles de pension

& Mais baisse de I'excédent courant annuel depuis 2008 = Revenus financiers issus de la réserve
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..|||||Ej ...mais des promesses de pension
insoutenables
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Systeme d’assurance pension luxembourgeois ou
Systeme Madoff/Ponzi

» Aujourd’hui : Les rémunérations (confortables) des sortants sont
financées avec l'argent apporté par (beaucoup) de nouveaux entrants

» Demain : Il suffit que la croissance de I'emploi s’essouffle pour que I'on
constate que I'on a promis plus que ce que nous avons contribué.
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_,|||||Ej Croissance extensive et évolution
. demographique
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 Certitude : augmentation massive du nombre de bénéficiaires de
pension

* Incertitude: évolution future du nombre de cotisants
» Fonction de la capacité de I'économie luxembourgeoise a rester
compétitive et a créer des emplois supplémentaires
» Fonction de la capacité du Luxembourg a attirer des travailleurs étrangers
(immigrants ou frontaliers)

* Modéle de société :
» Croissance intensive ou extensive
» De nombreux défis y relatifs (infrastructures, logement, environnement,
cohésion sociale)
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Evolution du solde et de la réserve en % du PIB a I’horizon 2060
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(Source : I1GSS, Bilan technique du régime général d’assurance pension, 2016)
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